臺北市102學年度辦理教師專業發展評鑑
評鑑人員初階培訓實施計畫
1、 依據：
（1） 教育部補助辦理教師專業發展評鑑實施要點。
（2） 臺北市高級中等以下學校申辦教育部補助辦理教師專業發展評鑑實施計畫。
2、 目的：
(1) 增進各辦理學校教師及各領域輔導團成員，對教師專業發展評鑑之認識。

(2) 培訓教師專業發展評鑑基本人力資源，俾利承擔教師專業發展自評及學校評鑑工作。
3、 辦理單位：

(一)指導單位－教育部

(二)主辦單位－臺北市政府教育局

(三)承辦單位－臺北市中山區中山國民小學、臺北市立永春高級中學
(四)協辦單位－
1.國小組

臺北市大安區古亭國民小學、臺北市內湖區麗湖國民小學
臺北市北投區文化國民小學、臺北市士林區士東國民小學
    臺北市中山區中正國民小學、臺北市信義區福德國民小學
    臺北市信義區光復國民小學、臺北市內湖區碧湖國民小學
       臺北市大同區永樂國民小學、臺北市萬華區東園國民小學
臺北市南港區南港國民小學、臺北市文山區武功國民小學
2.國中組

臺北市立北安國民中學、臺北市立明德國民中學

臺北市立大安國民中學、臺北市立敦化國民中學

臺北市立蘭雅國民中學、臺北市立弘道國民中學

3.高中職組
臺北市立松山工農、臺北市開南商工、臺北市立西松高中
臺北市泰北高中、臺北市立內湖高工、臺北市十信高中

       4.特殊學校組
         臺北市立啟智學校
四、 研習對象及資格：
 (一)教育部及臺北市政府教育局（以下簡稱教育局）102學年度核定辦理教師專業發展評鑑學校教師。
 (二)非102學年度核定辦理教師專業發展評鑑學校教師若欲參與實體研     習，仍須完成線上10小時研習及完成網路報名程序，若學校兩年內都未參與臺北市教師專業發展評鑑計畫，則無法完成自評與他評，逾認證期限，教師必須重新研習。
五、報名方式

(一)請各校教師依附件1安排之期別報名。

(二)依據教專網報名程序，教師必須完成線上10小時研習後方可於教專網報名實體研習課程。線上研習平台：「中小學教師專業發展線上課程學習平台」網址: http://olc.moe.gov.tw/index.do?act=toIndex
(三)請於各期實體研習開課前三個工作天，上教師專業發展評鑑網完成網路報名，網址: http://tepd.moe.gov.tw/index.php，報名方式如附件2，或上以下網址參閱相關說明，http://tepd.moe.gov.tw/chinese/03_workshop/01_02detail.php?nid=871研習當天不接受現場報名，請研習教師注意與配合。
   (四)錄取參加實體研習教師，請攜帶個人教學檔案至研習會場，俾便於研習期間練習如何進行檔案評量，藉以培養檔案評量能力。

六、補課與更換研習期別方式：
   (一)參與研習教師若因故無法全程完成該期研習，需填寫附件3之

      教師專業發展評鑑人員初階實體研習課程缺、補課記錄表，並依填表說明補足該門課程完整時間，且補課之期別與原期別均須完成網路報名方可參與實體研習，並請於102年8月30日前以聯絡箱將缺、補課記錄表送至中心學校存查，國中小學：中山國小 劉彥谷老師，聯絡箱030；高中職：永春高級中學 林昇茂秘書，聯絡箱231。
   (二)如原安排期別時間無法配合可報名其他期別，惟因承辦研習學校場地有限，欲更換期別教師須於網路報名前與新期別之承辦學校電話確認是否可報名該期別，若因承辦學校場地不足不予報名研習，請教師再聯繫其他期別承辦學校。確認好更換期別後請於研習開課前一週，由學校統一填寫附件4之更換期別表，以聯絡箱送新期別研習學校備查。
   (三)研習日若遇颱風假，請上各承辦研習學校網頁查詢最新研習日期。

七、研習課程時間表： 
  (一) 初階研習課程
	課程類別
(時數)
課程名稱
	初階研習

	
	線上
	實體

	
	
	

	教師專業發展評鑑基本概念
	2
	 

	教師專業發展評鑑規準
	1.5
	 

	教學檔案製作、評量與運用（I）
	2.5
	3

	教學觀察與會談技術（I）
	2
	8

	專業成長計畫（I）
	2
	1

	總計時數
	10
	12


(二－1)實體研習課程表（國中小組）
	課程名稱
	時間
	課程大綱

	報到
	8:50~9:00
	報到

	教學觀察與
會談技術（Ⅰ）

	第一天

09:00~11:00
	1.選用的教學觀察規準之層面、指標、檢核重點

2.選用的教學觀察規準的意義之重點說明

	
	
	1.觀察前會談
2.教學觀察

3.回饋會談

	
	
	1.教學觀察工具的內容說明

2.教學觀察工具的記錄方式說明

	
	第一天

11:00~12:00

13:30~16:30
	1.以教學錄影帶進行實作與演練

2.計算觀察者一致性信度

	
	第二天

9:00~11:00
	

	教學檔案製作、評量與應用（Ⅰ）

	第二天

11:00~12:00
	1.選用的教學檔案評量表之層面、指標、檢核重點

2.選用的教學檔案評量表的重點說明

	
	
	1.二等第的一致性

2.三等第的一致性

	
	第二天

13:30~15:30
	1.分組

2.檔案評量實作

3.計算一致性(二等第為主)

4.討論評鑑結果不一致項目，並尋求共識

	
	
	1.小組代表報告評鑑結果和心得

2.澄清疑問

	專業成長計畫（Ⅰ）

	第二天

15:30~16:30
	1.教學輔導老師協助

2.參與教師專業學習社群

3.自我成長學習

	
	
	1.教師專業學習社群的意義與特徵

2.教師專業學習社群的價值與功能

3.教師專業學習社群的組織形態與運作方式

4.教師專業學習社群的發展條件

5.教師專業學習社群的成效評估

6.成功案例經驗分享（網址、手冊）

	
	
	1.教師專業成長地圖網址

2.著重自我導向的學習資源：

  研習進修、數位學習資源、標竿典範學習

3.著重同儕合作的學習資源：

 專業學習社群、教學實踐與研

 究、專業支持體系



(二－2)實體研習時間表（高中職組、特殊學校）

	課程名稱
	時間
	課程大綱

	報到
	07:50~08:00
	報到

	教學觀察與
會談技術（Ⅰ）

	第一天

08:00~12:00
	1.選用的教學觀察規準之層面、指標、檢核重點

2.選用的教學觀察規準的意義之重點說明

	
	
	1.觀察前會談
2.教學觀察

3.回饋會談

	
	
	1.教學觀察工具的內容說明

2.教學觀察工具的記錄方式說明

	
	第一天

13:00~17:00
	1.以教學錄影帶進行實作與演練

2.計算觀察者一致性信度

	教學檔案製作、評量與應用（Ⅰ）

	第二天

08:00~09:00
	1.選用的教學檔案評量表之層面、指標、檢核重點

2.選用的教學檔案評量表的重點說明

	
	
	1.二等第的一致性

2.三等第的一致性

	
	第二天

09:00~11:00
	1.分組

2.檔案評量實作

3.計算一致性(二等第為主)

4.討論評鑑結果不一致項目，並尋求共識

	
	
	1.小組代表報告評鑑結果和心得

2.澄清疑問

	專業成長計畫（Ⅰ）

	第二天

11:00~12:00
	1.教學輔導老師協助

2.參與教師專業學習社群

3.自我成長學習

	
	
	1.教師專業學習社群的意義與特徵

2.教師專業學習社群的價值與功能

3.教師專業學習社群的組織形態與運作方式

4.教師專業學習社群的發展條件

5.教師專業學習社群的成效評估

6.成功案例經驗分享（網址、手冊）

	
	
	1.教師專業成長地圖網址

2.著重自我導向的學習資源：

  研習進修、數位學習資源、標竿典範學習

3.著重同儕合作的學習資源：

 專業學習社群、教學實踐與研

 究、專業支持體系


八、各研習期別與講座
(一)國小

	期別
	時間
	研習地點/

承辦主任
	教學觀察

	教學檔案與
專業成長計畫

	一
	7/2(二)、7/3(三)


	古亭國民小學
朱怡珊 主任2363-9795*811
	中山國小
盧娜娜 老師

	天母國小
郭淑玲 主任


	二
	7/4(四)、7/5(五) 


	麗湖國民小學
陳伶燕 主任
2634-3888*110
	螢橋國小
陳惠敏 主任
	永安國小退休教師
康心怡 老師


	三
	7/9(二)、7/10(三)
	文化國民小學
翁明達 主任2893-3828*111
	雙園國小
陳泳惠 老師

	永春國小
張碧華 主任


	四
	7/11(四)、7/12(五)


	士東國民小學
許政智 主任
2871-0064*212
	天母國小
郭淑玲 主任

	華江國小
陳熔釧 校長


	五
	7/15(一)、7/16(二)
	中正國民小學
李亦欣 主任
2507-0932*102
	雙園國小
陳泳惠 老師

	華江國小
陳熔釧 校長


	六
	7/22(一)、7/23(二)
	福德國民小學
楊淑惠 主任2727-7992*11
	永春國小
張碧華 主任

	蓬萊國小
卓美月 老師


	七
	7/24(三)、7/25(四)
(本期教學檔案與專業成長計畫第一天上時間:9:00~12:00，13:30~14:30)
	光復國民小學
劉建男 主任
2758-5076*800
	新北市自強國小
簡賢昌老師

	永安國小退休教師
康心怡 老師


	八
	7/30(二)、7/31(三)

	碧湖國民小學
賴延彰 主任
2790-7161*121
	新北市自強國小
簡賢昌老師

	永安國小退休教師
康心怡 老師


	九
	8/20(二)、8/21(三)
	永樂國民小學/

黃志順 主任
2553-4882*101
	興雅國小退休校長
邱英平校長
	永安國小退休教師
康心怡 老師


	十
	8/22(四)、8/23(五)
	東園國民小學
謝寶玉 主任
2303-4803*1201
	中山國小
盧娜娜 老師

	蓬萊國小
卓美月 老師


	十一
	8/26(一)、8/27(二)
	南港國民小
陳名莉 主任2783-4678*2101
	新北市大鵬國小
朱芳梅 主任

	博嘉國小
蔡美錦 校長


	十二
	8/27(二)、8/28(三)
	武功國民小學
李惠怡 主任2931-4360*14
	新北市自強國小
簡賢昌 老師

	博嘉國小
蔡美錦 校長



(二)國中
	期別
	時間
	研習地點/

承辦主任
	教學觀察
	教學檔案與
專業成長計畫

	一
	7/2(二)、7/3 (三)

	北安國民中學
遇中興 主任
2533-3888*220
	麗山國中
蔡惠青 老師

	麗山國中
蔡惠青 老師


	二
	7/4(四)、7/5(五)

	明德國民中學
林凱瓊 主任
2823-2539*301
	永吉國中

鄭玉玲 老師

	永吉國中
鄭玉玲 老師


	三
	7/16(二)、7/17(三)

	大安國民中學
魏秀燕 主任
2755-7131*101 
	永吉國中
鄭玉玲 老師

	永吉國中
鄭玉玲 老師


	四
	8/19(一)、8/20(二)

	敦化國民中學
邱臣右 主任
8771-7890*20 
	麗山國中
蔡惠青 老師

	麗山國中
蔡惠青 老師


	五
	8/22(四)、8/23(五)
	蘭雅國民中學
洪國峰 主任
2832-9377*100
	新北市正德國中
包希姮 老師
	蘭雅國中
鍾芷芬 校長


	六
	8/26(一)、8/27(二)
(本期研習時間

與高中職相同，

一天半結束)
	弘道國民中學
林鴻儒 主任
2371-5520*200
	新北市瑞芳高工

陳瑞榮 主任
	蘭雅國中
鍾芷芬 校長



(三)高中職:
	期別
	時間
	研習地點/

承辦主任
	教學觀察
（第一天全天）
	教學檔案與專業成長計畫
（第二天半天）

	一
	7/30(二)、7/31(三)

	松山工農

吳煌壬 主任
2722-6616*102


	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊
	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊

	二
	8/2(五)、8/9(五)

	開南商工
江明岳 主任
2321-2666*207


	新北市瑞芳高工

教務主任
陳瑞榮主任
	淡江大學師資培育中心

黃淑馨校長

	三
	8/5(一)、8/6(二)
	西松高中
劉淑玲 主任
2528-6618*201

	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊
	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊

	四
	8/13(二)、8/14(三)

本期教學檔案與專業成長計畫第一天上(半天)，教學觀察第二天上(全天)
	泰北高中

高國慶 主任
2882-5560*217


	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊
	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊

	五
	8/15(四)、8/16(五)

	內湖高工
林振雄 主任
2657-4874*311


	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊
	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊

	六
	8/27(二)、8/28(三)
	十信高中
王惠美 主任
2892-1166*210


	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊
	臺北市立教育大學
丁一顧教授團隊


(四)特殊學校

	期別
	時間
	研習地點/

承辦主任
	教學觀察
（第一天全天）
	教學檔案與專業成長計畫
（第二天半天）

	一
	8/26(一)、8/27(二)

	啟智學校

曾慧芬 主任
2874-91117*20

	待聘
	待聘


九、證書取得方式：
    依教育部中小學教師專業發展評鑑人員初階研習、進階研習、教學輔導教師研習與認證作業規定：全程參與研習結束後可獲得研習時數，返校後得受邀擔任評鑑人員。另完成研習二年內，確實完成自評與接受他評（至少須以教學觀察方式進行），得由學校檢附評鑑相關資料向縣市政府教育局（處）申請核發「教師專業發展評鑑人員初階證書」，證書期限永久有效。
十、經費：由教育部專案計畫補助款或教育局年度預算項下支應。
十一、本研習計畫經教育局核可後實施，修正時亦同。

